






To, EL INFRECRIro sneREmRIo DB ourmA DmECTrvA ¥ GERENTE GERERAL DE IA
ZONA  LmRE  DB  rmugrRIA  ¥  cohmncIO  "SARTo  comas  DB  CASTDIA"  -ZoHc-
cERTmco  ]EIA]BER  TENmo  A  LA  VIS"  IAS  HouAs  MovlBLrs.  EN  IAs  QUB  sE
ENcunRTRA  EL  AorA  DB  uurmA  DmBcowA  HtheEro  SRTE  OUON  Dos  in
vENTlc"co (o7-2o25), DE REcm VEINTB DE REBREno DE Dos ]m vErmlcmco (2o-
o2-2o25i, EN IA CUAI SE rmouEermA EL PonTo 5.2 EN EL QUE ptJEDE LEERSE ro
SI-HTE:
5.2 SOLlcITUD DE AlrRomcIOH DE TENSFEHRECIA FREsuTtJESTARIA INTEREA No.
6Iae25, ron EL MORTo DE Q. 5,161,729.oo. (RE. oFlclo co. sTc. No. ioi-2o25i: Ei
Cierente General y Secretario de la Junta Directiva de ZOLIC, ingeriero Byron Estuardo Gaifan
Ranos, par medio del OFICI0 GG. STC. No.  101-2025 de fecha 19 de febrero de 2025, traslad6
para conociriento de los sefiores miembros de Junta Directiva de ZOLIC, el Oficio identificado
como S.P. STC. No. 008-2025, de fecha 19 de febrero de 2025, firmado y senado por el hcenciado
Alan  Eduardo  Quinonez  Florian,  Jefe  del  Departanento  Financiero  y  por la  sefrorita Lidia
Hayd6e  Beteta Espafia,  Encargada de  la Secci6n  de  Presupuesto  de la lnstituci6n,  quienes
sohcitan aprobaci6n de la 'rrmisferencia nesupuestaria htema No. 01-2025, por un monto
de Cinco mmones ciento sesenta y un mfl setecientes veintinueve quetzales emctes (Q.
5,161,729.00|.  el  cnd  8eri  destinado  para  h  asigraci6n  de  recursos  al  Reng|6n
Presupue stario siguiente :

• Gmpo a- Servicios Personales;

La presente sohicitud se realiza atendiendo lo contenido en las normas que dicta el Decreto 101-
97 "Ley Organica del Fkesupuesto" en su Articulo 41; Articulo 44 del Acuerdo Gubemativo No.
540-2013, reglamento de la citada ley.

EI Gerente Cieneral y Seeretario de la Junta Directiva de ZOLIC, puso a la vista de los sefiores
directores, el conterido del OFICIO S.P.  STC. No. 008-2025, de fecha  19 de febrero de 2025,
docunento por medio del cual fue remitida a la Gerencia General la sohcitud de Transferencia
Presupuestaria lnterna No. 01 -2025, por el monto previamente descrito, el cual sera destinado
para la asignaci6n de recursos al rend6n presupuestario:  Grupo a Servicios Personales,
destinados para reforzar la dispohibhidad presupuestaria de acuerdo con el plan de salarios
2025. A su vez, argunento que, 1a propuesta presentada fue revisada por la ficcnciada Heydi
Maribel Sierra Carias, Asesora de Junta Directiva de ZOLIC.

En consecuencia de lo expuesto, el sefior Presidente de Junta Directiva, agradeci6 al ingeriero
:asitin Ranos, se centre tlnicanente en lo concerhiente al resumen de la transferencia o los

mas  importantes  a  considerar,  tomando  en  cuenta  que  este  punto  surgi6  en
=±±=±a;}±:a±;nto a la propuesta planteada en la sesien anterior en donde se  sofroito que,  en la-~,

¥xp,?  transferencia intema,  se  incluyera tinicanente  lo  concerniente  a los  salarios  del•  ~          ,  _     T__   _ i_   -I__ _JJ___

quedandopendientelosren8tonesrestantesparalaprdximasesi6ndeJuntaDirectiva
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y asi poder tener el tiempo necesario para revisar, analizar la informaci6n y de tener alguna
duda  o  recomer`.daci6ri  hacerla  del  conocimiento  de  la  administraci6n  a mss  tardar  el  cia
viernes, para que la solicitud pueda ser elcvada la pr6rima semana.

El ingeniero Gaitan Ramos, procedi6 a realizar un breve resumen en el que describi6 cada uno
de los renglones que estaran afectos al debito y credito respectivamente, cabe resaltar que, en
la presente se modificaran metas financieras, derivado del traslado de fondos de la actividad
col  Direcci6n  y  Coordinaci6n  y  002  Servicios  de  Fomento  a  la  lndustria  y  Comercio.  En
consecuencia, puso a la vista los cuadros en donde se resume el detalle de los renglones.

EI Presidente de Junta Directiva de ZOLIC, sefior Cristian Estuardo Mayorga Martinez, derivado
de los argumentos  vertidos  por  el  Gerente  General y Secretario  de  la junta Directiva de  la
lnstituci6n, ingeniero Byron Estuardo Gaitan Ramos, someti6 a consideraci6n de los directores,
la sohoitud puesta en conocimiento.

I.os sehores miembros de la Junta Directiva de ZOLIC, en virtud de lo expuesto y comentarios
emitidos al respecto, acordaron por unanimidad aprobar la solicitnd en referencia, emitiendo
para el efecto la siguiente:

REsoLuctozT ..D. No. 23/o7/ae2s
IA -unTA DrmcTrvA DE LA zom LORE DE mDusTRIA y coimRclo«sANTo romAs DB cAsrmLA"

COHSDERAHDO:
Que  segiin  el  Articulo  1°,  de  la  hey  Organica  de  ZOLIC,  Decreto  22-73  del  Congreso  de  la
Reptlbhica de Guatemala. Se crea uncz Zona Lz.bre con Zosfines depromouer e! czesci7roJfo I.ndttsdrcz!
g  conercial d,et pats con el nombre de Zonn hibre d.e lndustria y  Cornerdo  "Son:to Tornds  de
Casttlla", con personalidad jurid.lea, patrinoTtie propto, cutoTromia funcional g plena capacidad
para adquinr derechos g obtigariones. Su dDrrbeido sera. en el Depa:ricmerito de Lzabal.

CoHSDmAliDo:
Que seg`in el Articulo  16, incisos a), j), n) y t) del Decreto 22-73 del Congreso de la Repdblica
de  Guatemala  (hey  Organica  de  la  Zona  Libre  de  lndustria  y  Comercio  "Santo  Tomas  de
Castilla") , son atribuciones de la Junta Directiva:  ". . . a/ Cfumpzi.r g hacer cumpjt.r !a presence Zeg,.
... j)  Fhe±ar las disposiciones para proteger e incremeutar el pain:morio de l:a Zona Libre;  ...n)
Conoce'r g resolt;er tos asuntos que rLo sean tie !Q competenc{a de{ Presidente de !a Ju7tta Dt7tectiLJa
g  Gererut3  General;  y  .... i)  Aprobar  con base  en  disposiciones  legates  sobre  la  materia.  Ias

jfffBSsf=€±=F=.a.e..=^Lgjn_a+C:a::^tt^es^_P^t.=^=.r`%.i.:i_:^°Ad:F=nnp.T.e.=.prEL:i::o^^=n=raldelngresosgT}Sf:fSS,gdarauisodetalesopendonesalMinisteriodeFinanzaspilbticas...";.--=        .-1

7                i       T`.I.'`

Q`T.€#`.''Decreto

COFTSDERAHDO:

101-97 del Congreso de la Reptlblica, Ley Organica del Presupuesto, establece
JL__:lss±S£2iz-i:c~ii;-4-i`,-pine--:o;-d-ti°c-e-n~t-e:~-ri~oalrc:a~oi::s~;`ri£-dr=;i:i;sfresupuestalas.has

modificaciones  y  transferendas  de  los  presupuestos  de  las  entidades  descentra]izadas  se
realizaran  de la  siguiente manera:  a) Por medio  de acuerdo gubernativo cuando se amprie o -

___                   _                                 _                      ________I     _`
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disminuya el presupuesto de lag citadas entidades, previa opini6n del Ministerio de Finanzas
Pilbficas; b) Per medio de resoluci6n o acuerdo, emitido por la manna autoridad institucional,
cuando   las   modificaciones   y   transferencias   ocurran   dentro   de   un   mismo   organismo,
dependencia  o  entidad   descentralizada.   c)   Cuando   las  modificaciones  y  transferencias
impliquen cambio en las fuentes de financiamiento de origen tributario, donaciones y recursos
del  cr€dito  pdbfico,  previamente  debefa  contarse  con  opini6n  favorable  del  Ministerio  de
Finanzas  Ptlblicas.  Todas  las  modificacioncs  y  transferencias  presupuestarias  deberan  ser
notificadas  a la  Direcci6n Tecnica  del  Presupuesto  del  Ministerio  de  F`inanzas  Ptiblicas,  al
Congreso de la Repribfica y a la Contraloria General de Cuentas, dentro de los diez (10) dias
siguientes  de  su  aprobaci6n.  Dicha  notificaci6n  debera  incluir  una justificaci6n  de  cada
modificaci6n y transferencia, asi como la doc`mentaci6n de respaldo de cada una de enas, tanto
de  la  instituci6n  quc  cede  como  de  la  que  recibe  los  espacios  presupuestarios.   Estas
notificaciones  seran  consideradas  informaci6n  ptiblica  de  oficio,   de  conformidad  con  lo
establecido en la 1.ey de Acceso a la lnformaci6n mbfica, informaci6n que debera sex pubficada
en  el  sitio  web  de  acceso fibre,  abierto y gratuito  de  datos,  dentro  de  los  quince  (15)  dias
siguientes de su aprobaci6n por la entidad que este en la obfigaci6n de notificar.

COHSDREANDO:
Que  seg`1n  la  Legislaci6n  vigente,  todas  las  entidades  gubemamentales  pueden  realizar
transferencias presupuestarias, para el mejor funcionaniento de las mismas y optirizar los
recursos financieros en cada una de euas.

cOHsmmAIIDO:
Que  el ingeniero  Byron  Estuardo  Gaifan Ramos,  Gerente  General  de ZOLIC,  por medic  del
OFICIO  GG.  STC.  No.   101~2025  de  fecha  19  de  febrero  de  2025,  soricit6  aprobaci6n  de  la
Transfercncia  Presupuestaria  lntema  No.  01-2025,  por  un  monto  de  Cmco  lELI®Hrs
clHITo  SESENTA  ¥ uN  HEL  SERECRETOS  VEmTnruEVE  QUETZALrs  EXAC`IOs  (Q.
5,161,729.00), 1os cuales seran destinados para reforzar la disporibifidad presupuestaria de
log grupos de gasto antes descrito.

ron TANTO:
ha Junta Directiva de ZOLIC, en el ejercicio de las funciones y aLtribuciones que le confiere la
Ley Organica de la Zona Libre de lndustria y Comercio 4Santo Tomas de Castina", en su Articulo
16, incisos a), j), n) y t), del Decreto 22-73 del Congreso de la Reptibnca de Guatemala y sus
reformas; el Reglanento de la Lay Orginica de ZOLIC, Acuerdo Gubemativo Niinero 540-2013
y  el  Dccreto   101-97  del  Congl.eso  de  la  Reptiblica,  "Ley  Organica  del  Presupuesto"  y  su
reglanento.

-unlJve=
;,<¥F:XPOBAR  por  unarfuidad  y  a  solfcitud  de  h  Gerencia  General  de  ZOLIC,  1a

i``.~.~~.Tr:;Tran,sferencia FTesupuestaria lntema No. 01 -2025, par un monto de CINCO hml0RES
illt:Ii+To SESB)iTA T UN nm SREcmlITOS VEmTiiiijEVE QUETZAI;ES EKACTOS (Q.

:;.f,Pl'729.00),quedandolaTransferenciaFkesupuestarialntemadelasiguientemanera:
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TRANSFERE»CIA PRESUPUESTARIA

IHJrERNA HO. oi-2025

Se soncita que en los ren8lones presupuestarios que se describen a continuaci6n y que
figuran dcntro del Programa de gastos de Administraci6n se cfectrie el cr6dito    estimado   en
la  Cantidad de: Cinco mill®nes ciento sesenta y un nil setecientes veintinueve quetalcs
con 00/ loo (Q.5,161,729.00). Como una medida para distribuir de acuerdo con el plan de
funcionamiento e inversi6n de la instituci6n.

Asimismo , la presente soheitud se realiza con Caracter de Transferencia Presupuestaria
lntema, atendiendo lo conterido en las normas que dicta el Decreto 101-97 "Ley Organica del
Presupuesto"   en   su   Articulo   41;   Articulo  44   del  Acuerdo   Gubemativo   No.   540~2013,
reglanento de la citada hey.

cR£Dlro
GRI7pO a - sERVIclos pERsOHALrs

011 Personal Permanente

El monto solicitado para el presente rengl6n es de: Setecientos dos nil trescientos setenta
quetzailes con 00/ loo (Q.702,370.00.), los cuales serin destinados para complementar la
disponibilidad presupuestaria conforme lo solicitado en el anteproyecto para el ejercicio fiscal
2025 tomando en consideraci6n el Reglamento Orgarico Intemo -ROI~.

012 Conpletrent® Personal al Salario del Personal PemaneBte

El monto  solicitado  para el presente renct6n es de: Un  Dill6n ciento noventa y un  nil
ochociezitos  veizLticuatro  quetzales  cozi  00/loo  (Q.I,19l,824.00),   los  cuales   seran
destinados para complementar la dispoinbhidad presupuestaria para dar cumplimiento a las
resoluciones   J.D.    No.    91/39/2013    conespondiente    al   ario    2014,    No.    32/19/2015
correspondiente al afro 2016 y No. 35/36/2018 correspondicnte al afio 2019 emitidas por la
Junta Directiva de ZOLIC, asi tambien a la Resoluci6n No. D-2024-280, emitida por ONSEC
en fecha 27/09/2024, mediante el cual se regularizo el complemento personal al salario del
personal pelmanente.

013 CompletBetLto pot antigGLedad al personal pemanente

El monto solicitado para el presente rengl6n es de: Un mfl quinientos cuarenta quetzales
±agLOO/ loo |Q.1,540.00), los cuales los cuales serdn destinados para dar cumplimiento a los

:ementos salariales aprobados por Junta Directiva segiin resoluciones 91 /39/2013

iFgi=.rii'ieo2014,32/19/2oi5paraei
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015 Complementos Especificos al Personal Pemanente

El  monto  solicitado  para  el  presente renal6n  es  de:  Des  miuones  ciento  ciiarenta  nil
trescientos  nov\enta  y  tree  quetzaLles  con  00/loo  |Q.2,140,393.00.),  los  cuales  seran
destinados para dar cumplimiento a las resoluciones J.D. No. 91 /39/2013 coITespondiente al
afro 2014, No.  32/ 19/2015 corTespondiente al afro 2016 y No.  35/36/2018 coITespondiente
al afro 2019 emitidas por la Junta Directiva de ZOLIC, ass tanbien a la Resoluci6n No. D-2024-
280, emitida por ONSBC en fecha 27/09/2024, mediante el cual se regularizo el complemento
personal al salario del personal permanente.

022 Personal por Contrato

El  monto  soficitado  para  el  presents  ren816n  es  de:  Doscientos  cincuenta  y  tree  nil
cincuentaL y un quetzales con 00/ loo. (Q.253,051.00|, los cuales seran destinados para
dan  cumplimiento  a  las  resoluciones  J.D.   No,   91/39/2013   correspondiente   al   ario   2014,   No.
32/ 19/2015  correspondiente al  afro  2016 y No.  35/36/2018 correspondiente  al ario  2019
emitidas por fa Junta Directiva de ZOHC.

024 Complemento Personal al Salario del Personal Temporal

El  monto  solicitado  para  el  presente  ren816n  es  de:  Ciento  cuatro  nil  ochenta  y  tres
quetzales con 00/ leo. (Q.104,083.00), los cuales seran destinados para dan cunplimiento a las
resoluciones J.D. No. 91 /39/2013 correspondiente al ario 2014, No. 32 / 19/2015 correspondiente
al afro 2016 y No. 35/36/2018 correspondiente al afro 2019 ernitidas por la Junta Directiva de ZoLIC.

027 ComplemeDtes dspecancos al Personal Temporal

El  monto  solicitado  para  el  presente  rengl6n  es  de:  Ciento  cincueBta  y  ctiatro  nil
novecientos  noventa  y siete  quetzales  con  00/loo.  (Q.154,997.00),1os  cuales  serin
destinados para dar cumpfimiento a las resoluciones J.D.  No.  91/39/2013  correspondientc  al  ajio
2014, No. 32/ 19/2015 correspondiente al afro 2016 y No. 35/36/2018 coITespondiente al afro
2019 emitidas por la Junta Directiva de ZoLIC. Asi tanbien se tiene contemplado el Bono Monetario
de Productividad, aprot}ado en el mes de diciembre 2018 por la Junta Directiva.

041 Servicios ELmordinarios de Personal Pemanente

El monto soncitado para el presente rend6n es de: ciento ochenta y tres nil seiscientos
ocheDta y siete quetales con 00/ leo. (Q.183,687.00|, 1os cuales seran destinados al pago
de  horas  extras  al  personal  permanente  de  acuerdo  ai la programaci6n  realizada  por  el
departamento de Recursos Humanos de ZOLIC.

;,ft.€j?xp`?rtefatronalal|Gss
schcitado para el presente ren8L6n es de: Trescientos ochenta y echo nil ciento

±±±;¥§. y cinc® quetzales con 00/ loo (Q.388,18S.00.I, Los cuales seran destinados para
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complementar  la  dispohibhidad  presupuestaria  para  la  contribuci6n  al  pago  del  aporte
patronal al Instituto Guatemalteco de Seguridad Social,

052 Aporte rbtronal al INTEX:AP

El monto solicitado para el presente rengL6n es de: Cuarenta y un znil quinientos noventa y
nueve quetzales con 00/ leo (Q.41,599.00|,1os cuales seran destinados para complementar
la disponibhidad presupuestaria para la contribuci6n al financiamiento del institute Tecnico
de Capacitaci6n y Froductividad (lNTECAP| , que deben realizar todas las entidades ptibhcas.
conforme el Deereto 17~72 del Congreso de la Reptlbfica de Guatemala.

roIA
Se  modificarin  metas  rmancieras,  derivado  de  traslado  de  rondos  de  la  actividad  001  Direcci6n  y
Coordinaci6n y 002 Servicios de Fomento a la Industria y Comercio.

TfENSFERE»cIA rmsurunsT         mTEENA No. a 1 -2o25

CREDITO:

cODmcAcloH ¥ urmAD R7EcuTORA

ZOHA LmRE DE mDusTRIA y coimRc[O "zOLlc"

rmoHocl6H DEL DESARRomo DB IA
AorrvDAI] rmusmlAL T comrmcIAL

DmEccloH y cOORDrmcloH

202S-21l~00073-1100-OOOOI

Personal p-cute

Complemento personal al salario de] personal pemanente

Conplemento par antignedad al personal permanente

Comp]enentos eapecificos al personal pcmanente

Ofeir`o Central lzobol
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GRupo y         pARclAL                 TorAI

RENGLON  Q.

a-011       Q       665,070.00

a-012       Q       802,597`00

0-013       Q                700. 00

0-015       Q    1,390,275.00

a-051       Q       270,715.00

a-052       Q          25,372.00

Ofic ina Guot®mcto
8lvd, Los Pr6ceres` 24-69 Z.10 t.dif  Fmofc``;cr;a?
Zone  Pradero.  Torrc 4, Nil.ei  10. Of:a:rlc!  10C2,
Tel6 fcm`o PBx:  {502)  7Cie: + :+,-2 9 3

Q.

Q 3,1S4,729.00
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ZOHA LBRE DE niDusTRIA y cOREnclo "zoLlc»

moHOcl6N DEL DEsfiRROHfo I]E LA
AcrrvDAD ntz}UerRIAL ¥ CORERCIAL

sBRvlclos DB romErmo A LA IHDurRIA T cormRclo

2025-2110cO73-1 I-0000002

Personal p-ente

Complenento personal al salalo del personal permanente

Complemento por antigivedad al personal pcrmanente

Complementos eapecificos al personal pernanente

Persond pot contrato

Camp. personal al salario dct personal temporal

Coup. cspecificos al personal temporal

Servicios egivaordinarios de personal pcmanente

Aporte patronal al IGSS

Aporte patronal al INTBCAP

OOTAI pREstrRESTO DB HrHcloHAimHTO

FINAHclAif:!EHTO: 31 mGREsOs pROplos

SUHA "AL Den EXEREO ........................... „ ..,.

DEBrm:

/```+¥5itifacloH¥t]rmjDEneunRA

mDustrRIA T coifEREo "ZOLIC"

Oficinc] Central lzobal
Kiri.  293_5  Ru:a a!  ..`._a.`.u¢c  `ti^JJ.I.€,  Son:a  Tomds
j€  CoS'`illc   ?uert.3  Bc}rf :o5.  I,zQbc}l   ..:-I.a..9rt`c::a.  C A.
rc>l€fono rJBX:  (502) 7961, 5400

a-Oil       Q         37,300.00

a-012       Q       389,227.00

0®13       Q              840.00

a-015       Q        750,118.00

0-022       Q       253,051.00

0024      Q       104,083.00

0-027       Q        154,997.00

0041       Q       183,687.00

0®51       Q        117,470.00

a-052       Q           16,227.00

GRIJpo T   prmclAL

RENGLOH  Q.

Oficir`a Guctemola
8lvd.  Los Pr6r.Ores. 24-69 Z.10 Fail  frthprp!or:r:',
Zor`c Prcdera,  Torre 4` Ni``el io. Of`,cino lcG2
Talc lianc`  PBX:  (5C}2) T961 `.5+C6C

i!^ERE±J:

Q 2,oo7,ace.co

Q  5,161,729.a®

TorAI

Q.

nI. ..S,,  S

o oo ooc7ta com



.*Lic

PROHoC16N DEz, DrsAREOLLo DB LA
Ac"vmD rmusrmlAL T coMmcI^L
DmECcloH I ccoRErmcloev

2025-211-00073-11-00000hol

A8uinaldo

Bonificaci6n anual (Bono 14)

ZOHA LBRB DE "DUSTRIA Y COuERCIO "ZOLIC»

PRouoc16N Deb DESARROIIfl DB IA
ACITVIDAD INDUSTRIAL Y CouERCIAL

SEHvlclos DE FouEHTo A LA niDUTRIA T
COHERCIO

2025-211-00073-1100-000-02

A8uinaldo

Bonificaci6n anual (Bono 14}

TOTAL pREsupt7ESTO DE FUHcloHAimemo

FmanclABfEBlfro: 3 I moRBsos pnoHoS

SUHA "AL DEL DErmo ..................................

0®71       Q      1,719,089.cO

0®72       Q     1,719,089.00

0-071       Q     861,775.00

a-072       Q     861,776.00

Q  3,438,178.00

Q  1,723,551.00

Q  5,161,729.cO

A continuaci6n,  se describe como queda el presupuesto de Egresos de aouerdo con la
sigriente estmctura:

•,€Ti.t`,``

Descripri6n saldo Actual

Transferencia[ntemaNo,01-Z025 ISaldo

011 Personal permanente Q.         1,891,658,47 Q.               702,370.00 Q.         2,594,028.47

012    Complemento    Personal    al    Salario    de]

Q.            207,979.21 Q.            1,191,824.00 Q.          1,399,803.21Personal Permanente

i  ias:npiement° P°r anti8aedad al  personal
Q.               54,890.8 3 Q.                    1,540.00 Q.              56,430.83

`
•  I   -.<    `

_     .-.._          {-1    I;         ,
thtL'`     _      1   -

Oficino Central lzobal
Kiti. 23S 5 Ru[o al  r..:`,c!r.i:c=. Norte.  Scn:a  -om¢s
ce  Cc.,t!llc.  3.|er :a  S`3f r`cr5.  izabc:I.  '3i,c}`.e!ltc a.  C,A.``el6ionc  PBX:  :502`/  .''S.:;:   ja,.t}3{=

Oficina ts uate rhole
Blvd. Icls  Fr gr:gr?£. 24-69 Z   IC €dii.  =f**r{`si3 ..,, ::`
Zone  PrGc!o+a.  ?cH.rc  4. Niv®1  10. Oficiric  lc02
Tel6foro PBX.. (502} 7961-5<60

+a,taeEj     g:S=¥-¥~



015    Complementos    Espedficos    al    Personal

Q.         1,886,914.33 Q-            2,140,393.00 Q.         4,027,307.33Permanente

022 Personal por Contrato Q.               36,354.84 Q.                253,051.0o Q.            289,405.84

024 Comp. Personal al Salario del Personal Temp. Q.                     882.34 Q.               104,083.00 Q.             104,965.34

027 Comp. Espectficos al Personal Temporal Q.               35,013.34 Q.               154,997.00 Q.             190,010.34

041    Servicios    Extraordinarios    de    Personal

Q.            689,774.77 Q.                183,687.0o Q.             873,461.77Permanence

051 Aporte Patronal al IGSS Q.            690,699.o o Q.               388,185.00 Q.         1,078,884.oo

052 Aporte Patronal al INTECAP Q.               59,515.oo Q.                  41,599.0o Q.             101,114.oo

TOTAL Q.         5,161,7Z9,.oo
i

DEBIro:
El monto total para debitar al presente ren816n presupuestario es de Cinco m±llones

ciento   sesetLta   y   un.   nfl   setecientoe   veintinueve   quetzales   con   00/leo   {Q.
5,161,729.00).

Descripci6n Saldo Actual

TransferenciaIntemaNo,01-2025

Sa]do

071 Aguina]do Q.     3,607,437.77 Q.      2,580,864.00 Q.       1,026,573.77

072 Bonificaci6n Anual (Bono 14) Q.     3,607,437.77 Q.      2,580,865.0o Q,      1,026,572.77

TOTAL Q.    5,161,729.oo

„€['r'LL=±:SisquiralaGerenctaGeneralyJefaturaFinanderadezoLICparaqueprocedanconel.``

+:=:=_-`=:.\.xp§Pit:   ar}te   la   Direcci6n   Tecnica   del   Ministerio   de   Finanzas   muncas  y   demas•;.£i deaendencias  que  corTesponda,  de  conforhidad  con  la  lay  y  redamentos  vigentes  y
±`Hcables a este proceso.

i2;`£presenteresoludi6nsuteefectosrdpartirdesunotificact6n.

4.  Notifiquese.

Oficina Central lzobal
K!T.  23S 5  R.-{o cl  -\{}r=r`..\.=fJ`  h.oi-te.  Scn:a  -orn6s
c!e  r_c,stil(c   ?L;ef:a  §c!rrios.  IZL`bel.  ~=kiL+..alT``..j c`  c A.
r€leior:o ;.>3X . (5C2) -/96' , 5400

C)tic : na Gua :eTno€a
Bl`;c!. Ios Pr6ceres. 24-69 Z  IC Ed}!  Enpresoricl
Zo{+c Prccia.'ci.  icrrc 4. tti``el  ;0. Oficina  lc32.
Tf.`'13iar+i  =9X:  (502) 7961-5<60

+®EREF RE
. a oco,Ouoe com
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¥ PARA roe uses lrmAI;rs Qun AL "TERESADo COHVENGA, HRErmo, F"o ¥
sELro IA PREERTE, EN Due HOuAs BmueRE"Das DE IA REsffiTuordH, trELrs
trmcARERTEENsuAHVERso,ALoSRE""CINcoDiasrm,nusDEREBREroDEDos
in vrmTlcHco.

`.3NA LIBRE DE INDuSTRIA Y CONIERC, `
c.c. Archivo GG/Depto. Financiero/
See. Presupuesto/ DTP-MINFIN

tffigfiaasffi±±rmeeee:±rmeanue!=

Oficincz Central lzabc)I
Kty:`  235.5  R.uto al  ,.    I  I.I  `   -'\  A;or'.c`.   `  ': -.:  i  Torras
=e  r_i;t.i.!ic:   :ueito  3orr`;cs.  ;=o5o!.   =`    `::      ,i   i   CA.
1E:)€?cr.a  ;'8-A.   ;5C}2}    `':.  I,:,        :1`.:    .

Ofeirra Gi.c!@.Ttc:.:c
8l`JC!.  Lot.  .` `  -. i 'jr.,.u.-`   24-69  Z.10  Edit   I t-.+f i-''
Zo.nc Predei`o.  Torrc  4. Ij!i.ol  10. O£:iric 13C2
Tc.Ilefonc PBX; (502)  T€`€\-I   i.;I.{3.:I

fl P ra

Departamento de Fi

:ffiBEN,?i¥ , --• ,' -c            \€-^

00®01i®G=®.ccr



PAGINA.  No.          I    I}E      S

COMPR0BANTE DE MODIFICACION pREsupuESTAm

CODtco DENOMINAcioN ENTrDAD- UNIDAD ETEcuTORA pREsupuESTO

2lloco73cOOOcO zONALmREDEINDusTRIAycORERclosANTOTOMAsDEcASTn,LA(zOLic)

TIPO DE DOCUMENTO RESPAIDO No DOCUMENTO RESPALI)O FECHA DOC. RESPALDO

2 RESOLUCION DE JUNTA DRECTIVA 23/07/2025 20 2 2,025
n,A          I          A,i.a             I           ASn

FECHA I>E rmuTAcloN
26 2 I      2,025

I)IA MES AI$0

No. DOC"ENTO

I

CREDtTOS  PRESUPUESTARI0S DIS-OS

2iiooo73-iico-cooooi-coo-o7i-i8oi-3iocooun

2iiooo73-ii¢o-ooo-ooirooor)72-i8oi-3ioocouno

2ii00073-iii]O-OOO.cO2rtyoi77i-i8Oi-3icooo-OOOO

2iiooo73-iiouocoo2-ooon)72-i8oi-3iooooocoo

AGUINAun
BONmcA.cloN ANUAL ®oNo 14)
AGUINALDO
BONmcAcloN ANUAL tBONO i4}

TOTAIJ -=

-1,719,089.00

-I,719,089.00

-861,775.00

-861,776.00

-1,719,089.00

-I,719,089-00

-861,775.00

-861,776.cO

-5,161,729.00                                     -5,161,729.00

cREDITOs pREsupuESTAnlos INCRERENTAI)OS

2l100073-1loou0000looooll-180l-3louoJO000

2ii00073-iioooco-coioooi)L2-i8Oi-3iroooo-OOOO

2ii00073-iioo-OOOooiunoroi3-i8Oi-3iroooI)Oco

2iiooo73-iiJro-Coo.ooiooo-oi5-i8oi-3l-00oo-oooo

2ii00073-iiiro-OOOooi00005i-i8Oi-3ioooococo

2ii00073-iiou)OOooiJneco52-i8OI-3ioooou]OOO

2iico073-iiooi]00002OOooii-i8Oi-3ioooortyoo

21100073-]loocoooJ)02000012-180l-3LO0cO-OOcO

2ii00073-iiunLOooro02-Ooor}i3-i8Oi-3iocoou]ocO

2LIOcO73-1looJ)OOu)02-000J)15-180l-3loooo"OO

21100073-1100000-002000022-1801-310000flooo

2iiooo73-ii-oooooi)02oooo24-i8oi-3ioooomoo

3ii00073-ilrooooo-002Oooi}27-i8Oi-3i-OOOocOO

2iioco73-iiunoo-002rtyoo"i-i8Oi-3iuncocoo

2iiooo73-iii)ou)ooun2.ocoi}5i-i8oi-3i®ooo.cooo

2]10cO73-LIOOu}cO-002-000052-L80I-310000-0000

PERSONAL PERMANENTE

COMPLEMENT0 PERSONAI, AL SAI.ARlo DEL PERSO

COMPLEMENT0PORANItGUEDADALPERSONALPI

cOMPLEhffNTOs EspEcfrlcos AL pERsONAL PERM,
APORTE PAIRONAL AL IGSS

ApORTE pAmoNAL AL INTECAp
PERSONAL PERMANENTE

coMPLEMEr`rFo PERsoNAL AL SALARlo DEL pERso
COMPLEMENTOP.oRANIGtrEDADALPERsoNALPI
cormLEMENTOs EspEcincos AL pERsONAI. pERI`rfu
PERSONAI. POR CONTRAT0
COMPLERENTO pERsONAL AL sAIARro DEL pERsO.
cOMPLRENTOs EspEcincos AL pERsONAL TEMpt
SERVICI0S EXTRAORDINARIOS DE PERSONAL PERM

APORTE PATRONAL AL loss

APORTE PAThoNAI. AL INIECAP

roTAI i->

665,070.00

802,597.00

700,00

I,390275.00

270,715.00

25j72.00

37,300.00

389,227.00

840.00

750,118.00

253,051.00

104,083.00

ls4,997.00

183,687.00

117,470.00

16227.00

665.070.00

802.597.00

700.00

I,390275.00

270.715.00

25,372.00

37J00.00

389,227.00

840.00

750,118.00

253,051.00

104,083.00

]54,997.00

183,687.00

117,470.00

16227.00

5'161,729.00 5,161,729.00

TRANSFERENCIAPRESUPUESTARIAINTERNANo.01-2025
DESCRIPCI0N:

I)ISPONGASE IA EMISI0N Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACION:

APROBAm

FECHA DE APROBAcON

26 2 2.025

DIA us Agivo

000011



PAGINA.  No.          2   DE      §

COMPROBANI DE MODmcAcloN PRESUPUESTARIA

COD[cO DENohmlAcioN ENTn>AD~ uNII>AD EJEcuTORA pREsupussTO

2ii00073Jroorty ZONA LIBRE DE INDusTRIA y comeRclo sANro TOMAs I)E CASTILLA (zOLlc)

Tno DE DocuMENTo REspAIDo NO DceuRENTO REspALDO FECHA DOC. RESPALDO

2 RESOLUCION DE JUNTA DRECTIVA 2:3NrNeyrn:5 20 2 2,025
T}'^           I           A,I)a              I            ^£m

FECEIA DE IMPUTACION

26 2 I      2,025

DIA MES Afro

No.DO-TO
1

RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

FUENTE DE FINANCIANIENTO DEBIro CREDITO

J|       INGRESOSPROPIOS ~5.161.729.00

-5,161,729.00

S.161.729.00

5,161,729.00

00cO      SINORGANISMO -5,161,729.00 5,161.729.00

0000

TOTAL -S.16l,729.cO S,16|,729.00

RESUMEN POR TIPO DE GASTO

TIT.o GASTo          Sun Tli.o GAs'ro

AI,-Crfu
ADbflNISTTun6N

DESARroLI,O HUMANO

DESARroLLO IIUMANO

TorAL:

I)EBITOS

•5,161,729.00

-5,16l,729.cO

0.00

0.00

i'16|,729.00

CREDITOS

4'73|P45.00

4,731,945.00

429.784.00

429,784.00

5,161'729.00

TRANSFERENCIAPRESUPUESTARIAINTERI`IANo.01-2025DES-ON:

DISPONGASE LA EMSION Y EL REGISTRO DE ESTA OPERACI0N:

AI'R0BADO

FECIIA DE APROBAcON

26 2 2,025

DIA RES Ai'O

000012



PAGINA.  JYo.           3    DE      S

COMPROBANTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

CODIGO I)ENOMINACI0N ENTIDAD- UNDAD EJECUTORA PRESUPUESTO

2 I I 00073iNroun zoNALIBREDEINDusTRIAycoRERclosANToTOMAsDEc`AsnLLA{zoLlc)

TIP0 DE DOCUMENTO RESELDO No DOCURENT0 RESPALDO FECHA DOC. RESPALDO

2 REsoLucloN DE JUNTA DniECTrvA 2310112025 20 2 2,025
n'A          I          \m-a             I          ^Wn

FECHA DE IrmuTAcioN
26 12 I      2,025

DIA RES Afro

No. rocuMENIo

i

RESUMEN POR FINALIDAD

FINAIIDAD    FUNcldN      DrvlstoN

50000  ASUNTOS ECON6MICOS

50700 0tras Actividades Econ6micas y Financieras

50701  Comereio, distribuci6n,
almacenamiento y dep6sito

50900 Asuntos econ6Inicos n.c.d

50901 Asuntos econ6micos n.c.d

100000  EDUCAC16N

100500 Educaci6n no Atribuible a Ningdn Nivel
Escolarizado

100501  Educaci6n no atribuible a ningivn
nivel escolrfudo

110000  PROTECcldN SOCIAL

110100 Enfemiedad, Funcionamiento Corporal y
Discapacided

110101  Enfermedad

TOTAL:

Debitos                           Cr6ditos

-5.161.729.00

-I,723.551.00

•1,723,551.00

-3,438,178.00

-3,438,178.00

J2iQQ

0.00

0.00

-5'161.729.00

4.731.945.00

1'873£03.00

I,873.303.00

2,858,642.00

2,858,642.00

41.599.00

41'599.00

41,599.00

388.185.00

388'|8S.00

388,185.00

5,161,729.00

TRANSFERENCIA PRESUPusSTARIA INTENA No. 01 -2025
DES-C[ON:

DlspoNGASE LA EMlsloN y EL REGlsmo DE ESTA OpERAcloN:

APR0BADO
FECHA DE APROBAaoN

26 2 2,025

DIA RES Ado

000013



PAGINA.  JVo.          4    DE      5

cOMPROBArm DE MOI]mcAcloN pREsupuESTARIA

CODIGO DENOMINACI0N ENTII)AD~ UNDAD EJECUTORA PRESUPUESTO

2l100073uOO-00 ZONA LIBRE DE INDUSTRIA Y COMERCIO SANTO TOMAS DE CASTELLA (ZOLIC)

TIPO I)E DOCUMENT0 RESPIALDO No DOCUMENTO RESPALDO FECHA DOC'. RESPALI)O

2 RESOLUCION DE JUNTA DIRECTIVA 2:3Nril2!NI5 20 2 2,025
niA         I         in.a           I          ^fun

FECHA DE IMPUTAC[ON

26 2 I      2.025

DIA MES Aj'O

No. DOCURENIO

I

RESUMEN POR PROGRAMA

i..ii-.i..=.i---...-.'.---..=-fiEi=-
cREDITos pREsUpUESTrmos  DlsMINumos EN DETALLE DE RERERENclA DE coNIRAPARTmA

TOTAL->

cREDITOs  pREst7puESTARios  INCREnmNTADos EN DEEALLE DE REFERENclA DE cONTrmARTIDA

TOTAL ->

TRANSFERENCIA PRESUPUESTARIA INTERNA No, 01 -2025
DEscR]paoN:

DlsroNGASE LA EMlsloN y EL REGlsTRO I>E ESTA OpERAcloN:

APROBADO

FECHA DE APROBACION

26 2 2,025

DLA RES ANO

000014



PAGINA.  JYo.           5    DE      5

COMPR0BANIE DE MODqucACION I'RESUPUESTARIA

CODIGO DENOMINAcloN ENTDAtl uNn]AD EJEcuTORA pREsunESTo

2iioco73Jrmo ZONA I.mRE DE INDusTRIA T CohffRclo sANTo TOMAS I)E CASTiLIA {zoLlc)

Ttpo DE DOCUMENTO RESPALDO No DOCURENT0 RESPALI)O FECHA DOC. RESPALDO

1 REsOLucON DE JUNTA DniECTrvA 23107/,-025 20 2 2,025
Tut^          I         hms            I          ^th

FECHA DE unuTAcloN
26 12 I      2.025

DIA RES Alto

No. DOC-TO

i

RESUMEN POR DETALLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA

FunNTE DEBITO cREDrro

TOTAL

TRANSFERENCIA PRESUPUESTARIA INTERNA No. 01 -2025
DEscRlpaoN:

DlspoNGASE LA EMrsloN y EL REGlsTRo DE ESTA OpERAcloN:

APR0BADO

•grin
\'

FECHA DE APROBAaoN


